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Zum Inhalt

Teams, Projektgruppen, politische Gremien und Vereinsvorstéande inves-
tieren unzahlige Stunden in Sitzungen. Viel Engagement fliesst in diese
berufliche und ehrenamtliche Arbeit. Oft resultiert aber auch Arger, weil
Sitzungen schlecht vorbereitet oder unstrukturiert durchgefiihrt werden,
weil Teilnehmende sich kaum einsetzen oder wenig mitreden kénnen, und
weil Spannungen spurbar sind.

,Lust auf Sitzungen!" unterstiitzt Leitende und Teilnehmende: Egal ob es
sich um die Vorbereitung oder das Protokoll, um die Strukturierung eines
Geschaftes oder aktivierende Methoden, um Antrage oder Gesprachsfih-
rung handelt, hier finden Anfangerinnen und ,alte Fiichse" reiche Anre-
gungen.

Die Autorin

Verena Hefti ist Inhaberin eines Biros fur Beratung, Organisationsent-
wicklung und Schulung. Aus ihrer friiheren Fihrungsfunktion und ihrem
vielféltigen politischen und berufspolitischen Engagement bringt sie reiche
Sitzungserfahrung mit. Sie hat sich in den letzten Jahren auch theoretisch
intensiv mit diesem Thema befasst. Heute gibt sie ihr Wissen mit Erfolg in
Beratungen und Schulungen weiter.
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